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Vast bureau 

Besluitenlijst (met uitzondering van de persoonsgebonden en vertrouwelijke informatie) 

19 maart 2024 

 

Aanwezig:  

Patrick Lismont, burgemeester; Mevrouw Ingrid Scheepers, eerste schepen, Mevrouw Rita Thierie, 

tweede schepen; de heer Geert Moyaers, derde schepen; mevrouw Kim Peters, algemeen directeur 

Annick Princen, voorzitter bijzonder comité; 

 

 

Notulen - Goedkeuring notulen vorige zitting - Goedkeuring 

Artikel 1 

Het vast bureau keurt de notulen van de vorige vergadering goed. 

 

Stopzetting erfpachtovereenkomst voetbalclub Eendracht Gingelom - Goedkeuring 

Artikel 1 

Het vast bureau gaat ermee akkoord om de erfpachtovereenkomst met voetbalclub KVE Eendracht 

Gingelom met onmiddellijke ingang te beëindigen. 

Artikel 2 

Aan de club wordt gevraagd om de terreinen zo snel mogelijk te ontruimen en ter beschikking te 

stellen van het OCMW. 

 

Aanleggen werfreserve voor de betrekking van kinderbegeleider (CAT 200): vaststellen 

voorwaarden, wijze van publicatie en examenprogramma - Goedkeuring 

Artikel 1 

Er wordt een werfreserve aangelegd voor de contractuele betrekking van kinderbegeleider (CAT 

200). 

Artikel 2 

De werfreserve wordt aangelegd overeenkomstig de bepalingen van de rechtspositieregeling, 

inzonderheid titel 3. 

Artikel 3 

Deze functie zal zowel intern als extern worden opengesteld. 

De kandidaten dienen te voldoen aan de voorwaarden: 

• houder zijn van een diploma dat toelaat om als kinderbegeleider te mogen werken in een 

kinderdagverblijf of momenteel bezig zijn met een actief kwalificerend traject 

• slagen voor het aanwervingsexamen. 

De oproep van de kandidaten gebeurt op volgende wijze: 

• Publicatie in het infoblad van de gemeente Gingelom 

• Publicatie op de gemeentelijke website van de gemeente Gingelom. 

• Publicatie op de facebook pagina van de gemeente Gingelom. 

• Publicatie op de website van de VDAB. 

• Aanschrijven van het personeel. 

• Aanschrijven personen uit sollicitantenbestand. 

Artikel 4 

Het examenprogramma wordt als volgt vastgesteld: 

1. Schriftelijke of praktische proef 

2. Mondelinge proef 



De examencommissie bepaalt de inhoud van de respectievelijke proeven. 

Om te slagen dient de kandidaat op elke proef minstens 50% te behalen en 60% op het totaal van de 

proeven. 


